ASSOCIACOES PATRONAIS

|- ESTATUTOS

ANPME - Associagao Nacional das Pequenas e Médias
Empresas

Estatutos aprovados em assembleia geral de 4 de
Novembro de 1999.

CAPITULO |
Da denominacgao, sede e fins
Artigo 1°.

A Associagcdo adopta a denominacdo “ANPME-
Associagédo Nacional das Pequenas e Médias Empresas” e
tem a sua sede na Rua das Amoreiras, 23, 3°, freguesia de
Santa Isabel, concelho de Lisboa.

§ Uunico. A Associagdo pode criar secgdes ou
delegacdes em qualquer parte do Pais e fazer parcerias
com congéneres estrangeiras, ficando as mesmas
dependentes e tuteladas pela sua sede, direccdo e demais
6rgaos.

Artigo2°

A Associagdo tem por objecto a representagdo e
defesa dos interesses de todos os pequenos e médios
empresarios.

Artigo 3°

A sua duracdo é por tempo indeterminado e a sua
extingédo é remetida para as disposicoes legais aplicaveis.

Artigo 4°

Para a realizagdo dos seus fins, de extens&o nacional,

cumpre-lhe:

a) Elaborar e difundir estudos relativos ao desen-
volvimento para as empresas associadas, qualquer
que seja a sua natureza juridica;

b) Colaborar com a Administragdo Publica na defi-
nicdo dos parametros orientadores da politica
nacional para os empresarios, nomeadamente
quanto a condigdes fiscais, trabalho, seguranga,
investigagéo e investimentos;

c) Estabelecer relagdo e cooperar com organizagdes
nacionais e internacionais cujos objectivos sejam
conformes com os seus;

d) Realizar em cooperagdo com os seus associados
uma acg¢do comum visando a resolugédo dos
problemas especificos das pequenas e médias
empresas;

e) Prosseguir quaisquer outros fins que, sendo
permitidos por lei, a Associacdo venha a
considerar de interesse para si;
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f)  Prestar servigos e ajudas as empresas associadas
no dominio da investigacdo, investimentos,
formagéao, economia, gestdo, engenharia e direito.

Artigo 5°
Podem ser associados da Associacdo todas as
empresas singulares ou colectivas que exercam qualquer

actividade comercial, industrial, servigos, agricultura,
pescas e turismo.

CAPITULO Il

Dos associados, seus direitos e deveres

SECCAO |
Admissao e categorias
Artigo 6°

A admissao é permitida desde que os candidatos pro-
vem que sdo empresarios com um volume anual de negé-
cios cujo montante ndo ultrapasse 10 milhdes de contos.

Artigo 7°

Os associados distribuem-se pelas categorias
seguintes:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Auxiliares;

d) Honoréarios.

Artigo 8°.

Sdo associados fundadores todos os associados
efectivos que assinem a escritura de constituicdo da
Associagdo, bem como os demais que participem na
primeira assembleia geral.

§ unico. Os associados fundadores tém direito em todas
as assembleias gerais a cinco votos cada.

Artigo 9°
Sao associados efectivos todos aqueles que decorridos
que estejam seis meses da sua admissdo na ANPME
sejam efectivados pela direcgéo.
Artigo 10°
Sao associados auxiliares todos os associados que no

ambito do artigo anterior ndo tenham completado seis
meses do exercicio.
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Artigo 11°

S&o associados honorarios os associados que tenham,
por forma invulgar e notavel, concorrido para o maior
prestigio, desenvolvimento ou perpetuidade da
Associagao.

SECCAO I
Direitos e deveres dos associados

Artigo 12°
Sao direitos dos associados:

a) Usufruir de qualquer beneficio e servigo integrado
nos fins da Associagao;

b) Intervir nas reunibes da assembleia geral,
decorridos que sejam seis meses sobre a data da
sua admisséo;

c) Eleger e ser eleitos, decorrido o mesmo prazo de
seis meses, para qualquer cargo;

d) Requerer ao presidente da assembleia geral
certiddes de quaisquer actas;

e) Consultar o registo dos associados;

f)  Propor novos associados;

g) Visitar as instalagdes da Associagdo sempre que
queiram, sem prejuizo para o bom funcionamento
desta.

Artigo 13°
Sao deveres dos associados:

a) Cumprir as normas estatutarias e regulamentos
internos;

b) Respeitar os membros dos corpos gerentes e
aceitar as suas deliberagbes, sem prejuizo do
direito de recurso;

¢) Propor a admissdo de novos associados;

d) Aceitar o exercicio de cargos para que tenham
sido eleitos ou nomeados, desempenhando-os
com ordem e assiduidade;

e) Representar a Associagdo sempre que lhe seja
pedido;

f) Pagar atempadamente as quotas;

g) Participar a sua mudanca de residéncia ou sede.

CAPITULO Il
Da accéo disciplinar
Artigo 14°
Incorre em responsabilidade disciplinar o associado que:

a) Deixar de pagar as quotas;

b) Desrespeite os corpos gerentes;

c) Pratique nas dependéncias da Associagéo
qualquer acto improprio do decoro e do respeito
que devem ser mantidos;

d) Cause dano a Associagdo e se recuse a repara-
lo.

Artigo 15°

As sangdes disciplinares sdo as seguintes (depois do
processo disciplinar):

a) Adverténcia;

b) Repreensio;

c) Suspensao

d) Expulséo.

CAPITULO IV
Dos corpos gerentes e das eleicoes
SECGAO|
Corpos gerentes
Artigo 16°

A ANPME, realiza os seus fins por intermédio dos
seguintes corpos gerentes:

Assembleia Geral;
Conselho Fiscal;
Direcgao.

Artigo 17°

Os membros dos corpos gerentes desempenham
gratuitamente ou ndo a sua funcéo

Artigo 18°

As fungdes de administracdo da Associagdo caberdo
até a primeira nomeagdo a comissao instaladora
constituida pelos associados fundadores outorgantes e
depois por associados efectivos no pleno gozo dos seus
direitos eleitos em assembleia geral.

Artigo 19°

As reunides dos corpos gerentes sdo convocadas
pelos respectivos presidentes.

SECCAO Il
Eleigoes
Artigo 20°

Os corpos gerentes séo eleitos por meio de escrutinio
secreto em reunido da assembleia geral.

§ 1°. Para que possa ser valida a eleigdo por escrutinio
secreto, € necessario que a lista vencedora ganhe as
elei¢cdes por maioria absoluta.

§ 2°. O mandato dos membros da direcgédo é de quatro
anos, sendo permitida a reeleicdo por mandatos
sucessivos.

Artigo 21°

N&o podem eleger nem ser eleitos :
a) Os associados auxiliares;
b) Os associados que ndo tenham as quotas em dia.

Artigo 21° - A

1 — Os corpos gerentes da Associacdo destituem-se
pela seguinte forma:
1.1 — Pela demisséao voluntaria;
1.2 - Pelo fim do mandato:
1.3 — Pela decisdo de pelo menos dois
tercos dos votos da assembleia geral expressamente
convocada para o efeito.
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2 — Até a realizagdo de novas eleicbes o0s corpos
gerentes manter-se-do em fungdes mas as mesmas
nao podem ultrapassar meros actos de gestao.

CAPITULO V
Da assembleia geral
Artigo 22°

A assembleia geral representa o poder soberano da
Associagao, sendo constituida por todos os associados.

Artigo 23°
A mesa da assembleia geral é constituida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c¢) Um secretario.

§ Unico. Na falta dos membros que compdem a mesa
da assembleia geral, competira a esta assembleia
constituir a mesa entre os associados presentes.

Artigo 24°

As reunides da assembleia geral sdo convocadas pelo
presidente, ou por seu substituto, com a antecedéncia
minima de 15 dias, por carta e anuncios, indicando o dia,
hora e local da reunido e a respectiva ordem do dia.

Artigo 25°

No caso de ndo comparecer numero legal de sdcios
que permita o funcionamento da assembleia geral a hora
indicada, devera a mesma funcionar com qualquer nimero
uma hora mais tarde.

Artigo 26°
Séo atribuicdes da assembleia geral:

a) Eleger os corpos gerentes;

b) Discutir e votar o orcamento;

¢) Proclamar associados honorarios;

d) Apreciar e julgar os recursos disciplinares;

e) Aprovar os montantes das quotas e alteragdes.

Artigo 27°
As assembleias gerais podem ser:

Ordinarias;
Extraordinarias.

Artigo 28°
A assembleia geral reune ordinariamente:

a) No 1° trimestre de cada ano, por votagcdo do
relatério e das contas de geréncia do ano anterior
e do respectivo parecer do conselho fiscal;

b) Até 15 de Novembro de cada ano, para apreciagédo
e votacdo do orcamento e do programa de acg¢ao
para o ano seguinte:
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Artigo 29°
A assembleia geral reune extraordinariamente:

a) Quando o presidente entenda necessario;

b) Quando a direcgdo ou o conselho fiscal julguem
necessario;

¢) Quando requerida nos termos da lei geral.

§ Unico. As reunides extraordinarias sao realizadas
dentro dos 30 dias seguintes aquele em que o pedido for
registado na secretaria.

Artigo 30°

Das reunides das assembleias gerais serao lavradas
as respectivas actas em livros proprios.

Artigo 31°

O presidente da assembleia geral pode assistir as
reunides de qualquer corpo directivo, sem direito a voto

CAPITULO VI
Do conselho fiscal
Artigo 32°

O conselho fiscal é constituido por um presidente, um
secretario e um relator de contas.

§ Unico. No impedimento do presidente este é
substituido pelo secretario e no impedimento do secretario
assumira a liderancga o relator de contas.

Artigo 33°
Sao atribuigdes do conselho fiscal:

a) Fiscalizar e dar parecer sobre todos os actos
administrativos e financeiros da direcgéo;

b) Dar parecer no relatério de contas anuais da
geréncia, antes de as mesmas serem submetidas
a assembleia geral;

c¢) Dar parecer sobre os orgamentos ordinarios e
suplementares.

CAPITULO VI

Da direcgao

Artigo 34°
A direccédo é constituida por sete elementos:

Um presidente;

Um vice-presidente;
Um 1°. Secretario
Um 2°. Secretario
Um tesoureiro;
Dois vogais.
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Artigo 35°

Compete a direccdo e em especial ao seu presidente
administrar e orientar a vida da Associagéo,
designadamente:

a) Promover a realizagdo dos fins da Associagéo,
procurando valorizar progressivamente o0s seus
meios de actuagao;

b) Elaborar anualmente o relatério de contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de
acgao para o ano seguinte;

¢) Nomear e demitir funcionarios;

d) Manter sob a sua guarda valores da Associagao;

e) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele ,
defendendo os seus direitos e interesses.

Artigo 36°
Compete especificamente ao presidente:

a) Superintender na administragdo da Associagao;

b) Despachar assuntos de expediente;

c) Representar a Associagdo em qualquer acto
publico, em juizo e junto da Administracao
Publica, sendo suficiente a sua assinatura para
que desde logo a Associagao fique obrigada.

Artigo 37°

Para obrigar a Associagdo em todos os seus actos é
suficiente a assinatura do presidente da direcgao.

Artigo 38°
Compete ao vice-presidente

a) Substituir o presidente no impedimento deste;
b) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias
de receita conjuntamente com o tesoureiro.

Artigo 39°
Compete ao 1° Secretario:

a) Lavrar as actas das sessOes e superintender nos
servigos de expediente;

b) Organizar processos relativos aos assuntos que
devam ser apreciados pela direcgao;

c) Substituir o tesoureiro no impedimento deste.

Artigo 40°
Compete ao 2° secretario:

a) Substituir o 1° secretario no impedimento deste;

b) Colaborar com o 1° secretario na organizagdo dos
processos relativos aos assuntos que devam ser
apreciados pela direcgéo.

Artigo 41°
Compete especificamente ao tesoureiro:

a) Receber e guardar valores da Associagao;

b) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias
de receita conjuntamente com o vice-presidente;

c) Apresentar a direcgdo os balancetes da
Associacgao;

d) Substituir o 2° secretario.

Artigo 42°
Compete aos vogais:

a) Substituir os secretarios no impedimento destes;
b) Colaborar de qualquer outra forma sempre que o
presidente entenda necessario.

Artigo 43°

A direccdo devera reunir semanalmente, salvo se o
presidente entender n&o haver necessidade, sendo, no
entanto, obrigatério reunir pelo menos duas vezes por
més.

Artigo 44°

De todas as suas reunides serdo lavradas actas em
livro préprio, as quais serdo assinadas pelos membros
presentes.

Artigo 44° — A

Os estatutos da Associagdo poderdo ser revistos e
alterados sob proposta da direccdo a assembleia geral,
cabendo a esta deliberar essa alteragéo através de, pelo
menos, trés quartos dos votos.

CAPITULO VIII
Do regime financeiro e da dissolugao
SECGAO |
Regime financeiro
Artigo 45°
Constituem receitas da Associagéo:

a) As quotas dos associados;

b) As comparticipagdes dos associados;

c) O produto de sorteios e outras actividades;

d) Os subsidios do Estado ou de outros organismos
oficiais;

e) Os subsidios provenientes dos fundos estruturais
da Uni&o Europeia.

Artigo 45 - A

1 — O regime de administracao financeira, orcamento e
contas de geréncia sera da responsabilidade da direccao e
a sua aprovacgao dependera da assembleia geral.

2 — O orgcamento e o plano de actividades serdo ela-
borados pela direccdo e submetidos a aprovagéo da
assembleia geral durante o més de Novembro de cada ano
para vigorar para 0 ano seguinte.

3 — A conta de geréncia do ano anterior sera sempre
posta a votagdo da assembleia geral até 31 de Margo
de cada ano.
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SECCAO II
Dissolugao
Artigo 46°
A Associagao dissolve-se:

a) Quando se verificar o estado de insolvéncia;

b) Por deliberagdo da assembleia geral expressa-
mente convocada para o efeito com voto favo-
ravel de trés quartos do numero total de
associados.

Artigo 46° — A

A liquidagdo do patriménio tera lugar quando se veri-
ficar a extingdo e dissolugdo da Associagdo nos termos
gerais de direito, sendo os bens da Associagéo distribuidos
por outras instituicdes congéneres.

Registados no Ministério do Trabalho e da
Solidariedade em 17 de Outubro de 2000, ao abrigo do
artigo 7° do Decreto-Lei n° 215-C/75, de 30 de Abril, sob o
n°® 111/2000, a fl.41 do livro n° 1.
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